=

< =
i

] ® Q UG i Trabalhadores

Lalliea s TRABALHADORES UNIAO GERAL DOS E.:I’;:'::I‘P’tg:’dlral do Brasil

TRABALHADORES 2ol +
b/ 7S
Ms. Corinne Vargha @t g 0

Director

International Labour Standards Department
International Labour Organization

Geneva

Switzerland

Dear Ms. Director,

A Central Unica dos Trabalhadores, CUT, a Unifio Geral dos Trabalhadores, UGT, a
Central dos Trabalhadores e Trabalhadoras do Brasil, CTB, a Forga Sindical, FS, a Nova
Central Sindical de Trabalhadores, NCST, e a Central dos Sindicatos Brasileiros, CSB,
centrais sindicais quem compde a delegagio dos trabalhadores do Brasil para a 1062
Conferéncia Internacional do Trabalho, oferecem seus votos de estima e consideracéo,
e apresentam a Vossa Exceléncia a presente consulta técnica.

GERAYDO RAMTHUN - Diretor de Organizagéo Sindical da NCST
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Como & de conhecimento do Departamento de Normas, © Brasil vive um momento

politico conturbado, no qual reformas importantes estao sendo conduzidas. M_w:os
atores sociais tem se manifestado de forma contraria a essas reformas, ém especial, a
trabalhista e previdenciaria,

Além das centrais sindicais que assinam o presente documento, entidades do Estado
Brasileiro, como o Ministério Publico do Trabalho, MPT, e entidades da sociedade civil,
como a Associag@o Nacional dos Magistrados do Trabalho, ANAMATRA, entendem que
tais reformas s&0 inconstitucionais e violam convengdes da Organizagéo Internacional
do Trabalho ratificadas pelo Brasil.

Em fungao dessa situagéo, vemo-nos forgados a requisitar o auxilio desse departamento
para interpretar o PLC 38/2017, reforma trabalhista, nos exatos termos das obrigagdes
do Estado Brasileiro para com a Organizagso Internacional do Trabalho e suas
convencdes.

Questdes submetidas a Consulta:

1. O Conselho Nacional do Trabalho, 6rgdo tripartite que discutiu assuntos
relacionadas ao mundo laboral, teve suas atividades interrompidas em 2016. Por
isso, o0 PLC 38 da reforma trabalhista que tramita no Senado nao foi debatido
em nenhum érgéo tripartite.

A aprovagdo de uma nova legislagéo laboral, sem que haja consulta tripartite
viola a Convengéo 144 da OIT?

2. O Estado brasileiro, ao permitir que uma Negociagdo Coletiva, artigo 611-A, ou
individual, Artigo 444, escolha nao aplicar uma convengo ratificada pelo Brasil
viola suas obrigagdes contidas na constitui¢do da OIT?

3. Uma negociagdo Coletiva, ou individual, que retire direitos contidos na lei,
diminuindo a protegao e os direitos do trabalhador viola a convenczo 98, 151 e
1547

4. Embora o Brasil tenha ratificado a Convengao 151, por decisdo do Supremo
Tribunal Federal, corte maxima de nosso pais, os trabalhadores do setor publico
nao podem realizar negociagdes coletivas que versem sobre aumento de salario.
Essa proibicio esta de acordo coma convengao 98 e 1517

5. No Brasil, as negociagdes coletivas beneficiam todos os trabalhadores da
categoria. No entanto, o Supremo Tribunal Federal decidiu recentemente que a
cobranca de cotas ou qualquer tipo de valores dos trabalhadores néo assodiados
por meio de Conven Coletiva ou Acordo Coletiv uito de findhciar
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os sindicatos & inconstitucional, Por outro lado, 0 PLC extingue a fqrma de
contribuicdo sindical existente hoje em nosso pais. A proibigdo fe[ta' pelo
Supremo Tribunal Federal viola as convengdes 87 e 987 O Estado brasileiro ao
impedir a viabilidade financeira dos sindicatos viola as convengdes da OIT?

mais alta

Desde ja agradecemos o auxilio prestado, e oferecemo votos
estima e considerac3o. %f’
BEERLY, 2 &/ A5y 20 " -
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