Instituto de Altos Estudos da UGT

Em sua concepcédo inicial a ideia do Instituto € o de contribuir com a

formulacdo de politicas publicas e com projetos e estratégias de

desenvolvimento do pais, coerente com as caracteristicas de uma organizacao

identificada com a producéo de conhecimento e reflexdo que contribuam para a

defesa dos interesses dos trabalhadores, segundo 0s seguintes pressupostos:

>

>

o papel do trabalho na criacdo da riqgueza do pais e sua dimenséao
essencial na existéncia humana;
e a formacdo de alto nivel para empoderar a participagcdo dos

trabalhadores na vida nacional.

N&o se trata de um 6rgéo de assessoria da diretoria € sim um “érgao pensante”

para todo o conjunto da entidade.

Neste inicio de atividade foram realizados o seguinte:

>

Reunido de Planejamento Estratégico Situacional: imersdo com a
Diretoria que fica mais préxima do dia a dia da UGT como forma de
abordar temas de interesse da entidade como um todo. Esta reunido
devera acontecer de forma regional,

Preparacdo de documento como forma de subsidiar a UGT no debate
sobre a Contribuicédo Sindical,

Documento-proposta de como a UGT deve encaminhar as discussoes
sobre Desenvolvimento Sustentavel e Combate a pobreza, temas da
Rio + 20, junto a sua base;

Criacdo do observatorio do trabalho e emprego. O modelo terd como
base os dados gerados na agencia de intermediacdo de emprego do
SOAC/UGT do rio de Janeiro, a CATRJ;

Promover a multiplicacdo do Programa de Capacitacdo de Dirigentes e
Assessores — PCDA ministrado pelo DIEESE, através do uso das
ferramentas de ensino a distancia — EAD;

Documento proposta para regularizacdo da contribuicdo Sindical dos

Trabalhadores Rurais e Pescadores Artesanais;



Preparacdo de ferramentas a serem usadas pelas Secretarias
Especificas no atendimento das demandas dos Rurais e Pescadores
no tocante a qualificacdo profissional e acesso a financiamentos
especificos;

Estudos e propostas visando a identificacdo e efetivacdo de formas
alternativas de financiamento das atividades da UGT,;

Criacdo e implantacdo de modelos de acdo visando a integracao das
atividades e acoes entre as UGT's;

Levantar as demandas de formacao (cursos) e estudos para o Instituto

junto as estaduais e secretarias da UGT;

Elaborar textos sobre temas estratégicos como, por exemplo, PEC 300
reforma tributaria, economia informal e previdéncia social,

Propor projetos ambientais conjuntos com organizacfes patronais e
ONGs;

Propor projeto para construir um mecanismo de certificacéo para
emissao de um “selo sindical de responsabilidade social’;

Proposta para aperfeicoar as politicas publicas de emprego e renda;

Proposta para ampliacéo e fortalecimento das politicas ativas de
emprego, trabalho e renda: qualificagdo profissional e intermediagéo
de mao de obra;

Estudo sobre o fortalecimento da governanga tripartite no Brasil;

Estas atividades procuram atender aos objetivos especificos elencados

e propostos pelo Instituto que séo:

e Mediar a relacéo entre a sociedade civil e o governo;

e Atuar como uma organizacdo independente de partidos nos
debates em torno das politicas publicas;

e I|dentificar, articular e avaliar questées de politicas publicas,
propostas e programas;

e Transformar idéias e problemas emergentes em politicas publicas;



e Interpretar questdes, eventos e politicas para facilitar o
entendimento dos segmentos organizados dos trabalhadores e da
sociedade civil em geral;

e Fornecer um forum construtivo para a troca de idéias e informacéo
entre atores chaves no processo de formulacdo das politicas
publicas;

e Constituir um espaco de capacitacdo e empoderamento das
liderancas sindicais e dos trabalhadores em geral,

e Garantir uma participacéo propositiva da UGT em todos os
Conselhos e Comissdes que tem voz e voto;

e Fazer com que a UGT seja protagonista em acdes no mundo do
trabalho e da sociedade;

e Garantir & UGT uma acéo proativa e propositiva nos organismos

internacionais.

As atividades do Instituto ndo tem carater executivo; desenvolve estudos e
projetos, atende a demandas e tem como prioridade a criagéo de sinergia entre
todas as acdes da UGT e de suas Secretarias.



