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Acelerar as aliancas entre liderancas sindicais e
partidos politicos

Ricardo Patah, presidente nacional da UGT

Comegamos 2012 com o salario minimo em R$ 622,00. Um crescimento nominal de
211% e um ganho real, acima da inflagdo, de 65,96%, entre 2002, quando o salario
minimo valia R$ 200,00 e agora, dez anos depois.

Resultado de ac¢des paternalistas do governo ou de uma elite generosa? Nem uma
coisa nem outra.

Os avancos que conseguimos no salario
minimo e em varias outras questfes sociais,
politicas e econbmicas resultaram, todas
elas, da inclusdo democratica das liderancas
sindicais brasileiras.

Ndo € coincidéncia que esses avancos
tenham sido precedidos pela eleicdo de um
ex-metalldrgico e ex-sindicalista a presidéncia
da Republica. Nao foi por acaso que
conseguimos o0 reconhecimento das centrais
sindicais.

As liderancas sindicais brasileiras aprenderam a se articular a parur da resistencia
civica a ditadura militar. Redemocratizado o Pais, ficou claro que s6 através das
atuacdes consistentes dentro do Congresso Nacional que garantimos, por exemplo, um
aumento real de 65,96% no salario minimo beneficiando de uma so6 tacada 48 milhdes

de trabalhadores sendo 13 milhdes de aposentados e pensionistas.

Fica cada vez mais claro no jogo democréatico brasileiro que sem o0s votos e o
envolvimento da base da piramide social os partidos tém poucas chances de manter
e/ou ampliar suas respectivas fatias de poder.

E por isso que alguns companheiros, companheiras e eu nos filiamos ao Partido Social
Democratico (PSD). Acrescente-se a nossa decisdo a possibilidade de interagirmos
com independéncia, altivez e patriotismo com os companheiros e companheiras
historicamente organizados em outras agremiag¢des presentes no Congresso Nacional,
nos anima a conclamar as liderancas sindicais a prestarem mais atencdo a inclusédo
democrética, que s6 é possivel através da alianca do movimento sindical com os

partidos politicos.

E cada vez mais essencial que tenhamos o ponto de apoio, que sera criado através da
ampliacdo do leque de aliancas entre militancia sindical e as agremiacfes
partidarias, para que mudemos, rapida e favoravelmente, nossas realidades
sociais e econémicas.

Vamos, através dessas aliancas entre liderancas sindicais e partidos politicos,
responder as expectativas e consolidar os avancos sociais e econdmicos, com
distribuicdo de renda através de empregos com salarios dignos e politicas publicas
que favorecam o desenvolvimento com justica social.
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O Brasil pode mais

Novo salario minimo prova que é possivel avancar para salario minimo
constitucional .

Marcos Afonso de Oliveira, secretario de
imprensa da UGT

O salario minimo necessario para o trabalhador
suprir despesas béasicas como alimentacéo,
moradia, saude, educacgao, vestuario, higiene,
transporte, lazer e previdéncia, como determina a
Constituicdo Federal, deveria ser de R$ 2.349,26.
O calculo foi feito pelo Departamento Intersindical
de Estatistica e Estudos Socioecondmicos (Dieese).
Ou seja, 3,77 vezes o atual minimo de R$ 622,00,
aue comeca a valer desde 1 de ianeiro deste ano.

O impacto esperado na economia e na vida de pelo menos 48 milhdes de brasileiros
deve, ao mesmo tempo, servir de alerta para que tipo de Brasil teriamos com um
minimo que respeitasse a constituicdo e que melhoraria, automaticamente, a
qualidade de vida, seja ela social, educacional e cultural de milhdes de brasileiros
mantidos, ainda, na rotina da sobrevivéncia, sem conseguir fazer com que eles (e
elas) e seus filhos tenham acesso a verdadeira cidadania.

Mesmo assim saudamos o atual minimo que resgata parte de uma divida historica
do Brasil com seus trabalhadores mais humildes. Mas nos mantemos atentos e
mobilizados para buscar mais, que além de ser possivel, esta definido em nossa
Constituicéo.

Salario minimo de R$ 622 acumula ganho real de 66% desde 2002

O Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioeconémicos
(Dieese) calcula que desde 2002 o salario minimo teve crescimento nominal de
211%, saltando de R$ 200 para os R$ 622 a partir de hoje. Descontada a inflagéo
do periodo, o ganho real foi 65,96%.

O percentual de aumento real de 2012 (9,2%) é o segundo maior na ultima
década, conforme a Lei n® 12.382/2011, que prevé a restituicdo da perda da
inflacdo no ano anterior mais o crescimento do Produto Interno Bruto (PIB) apurado
no penudltimo ano pelo IBGE. Nota técnica do Dieese estima que o novo minimo
seja “o maior valor real da série das médias anuais desde 1984”. O departamento
também calcula que com o novo minimo sera possivel comprar 2,25 cestas basicas,
a maior proporcao desde 1979.

Imposto de Renda continua injusto

Reajuste de 4,5% na Tabela do Imposto de Renda n&o esconde defasagem de 50%
em 15 anos

Ricardo Patah, presidente nacional da UGT

Os trabalhadores continuam a ter suas rendas transferidas para os cofres publicos.
Além das taxas de inflagdo que continuam preocupantes, o que dificultou e muito
as negociacfes salariais no ano passado, temos agora que conviver com um
reajuste irrisorio de 4,5% na tabela do Imposto de Renda que mantém,
lamentavelmente, uma defasagem de 50% nos ultimos 15 anos.

E uma situacdo preocupante pois ao se taxar salario (que ndo é renda), a
defasagem mantida ano apds ano prejudica os ganhos da classe trabalhadora
brasileira. A UGT continuara a protestar contra essa defasagem e a mobilizar suas
bases para que se faca justica ao se eliminar a defasagem da tabela do Imposto de
Renda.



Uma mensagem do Valdir

Por ocasido da comemoragdo dos 25 anos da Coordenadora de Centrais
Sindicais do Cone Sul o secretario-geral da organizacdo, Valdir Vicente de
Barros, divulgou uma mensagem de saudacdes dirigidas aos trabalhadores dos
treze centrais que a compdem.

“A Coordenadora reafirma seu compromisso de
lutar para que os trabalhadores da regiao jamais
se vejam desamparados ou impotentes frente as
imposicdes do neoliberalismo e do sistema
capitalista que os submete a condicdo de simples
moeda de troca. Temos trabalhado com firmeza
para reposicionar a nossa CCSCS no centro dos
debates da integracdo do Mercosul, e estamos
ampliando nossa incidéncia para além do Mercosul,
olhando em direcdo a UNASUL e a todos os outros
processos e demandas que se nos apresentem
como desafio e misséo.

Temos nosso olhar voltado também sobre a crise econbmica iniciada na Europa e
Ameérica do Norte, mas que agora estende sua sombra em direcdo ao resto do
mundo, e temos propostas para combaté-la, as quais temos apresentado de forma
constante aos governantes da nossa regido.

Da mesma forma, nos chamam a atencdo as recentes discussfes levadas a cabo
em Durban sobre as mudancas climéticas e a segunda fase do Protocolo de Kyoto;
esperamos que na Conferéncia Rio +20 a voz dos trabalhadores seja ouvida por
todos aqueles que sao responsaveis por decidir o futuro do nosso planeta, porque
as decisbes politicas de protecdo ao meio ambiente tém impacto real sobre nés, os
trabalhadores. Temos uma voz forte e lutamos dia-a-dia por uma melhor qualidade
de vida para os trabalhadores e suas familias, para a sociedade e para o planeta.”

Valdir Vicente de Barros é secretario geral da Coordenadora de Centrais
Sindicais do Cone Sul e secretario de Politicas Publicas da UGT

UGT participa das Cupulas Sindical e Social

A Uniao Geral dos Trabalhadores (UGT) participou das CuUpulas Sindical e Social
do Mercosul, ocorridas nos dias 18 e 19 de dezembro, em Montevidéu, no Uruguai.

O Encontro sindical, comandado pelo
secretario geral da Coordenadora de
Centrais Sindicais do Cone Sul e
secretario de Politicas Publicas da UGT,
Valdir Vicente de Barros, definiu estratégias
de atuacdo do sindicalismo na regido e tracou
quais sao as principais demandas do
movimento sindical para o Mercosul.

Foi elaborado um documento com as demandas apresentadas pelos trabalhadores
da regido que foi entregue aos presidentes do Mercosul, na terca-feira, 20 de
dezembro. Vale ressaltar que se realizou, no marco da Cupula Sindical do Mercosul,
a Conferéncia de Género da Coordenadora, onde estiveram presentes as
companheiras da Secretaria da Mulher da UGT e também a reunido da Comissao
de Jovens da Coordenadora, na qual participou o companheiro Jodo Marcos Vidal,
secretario da Juventude da UGT. Outros companheiros fortaleceram a presenca
da UGT e trouxeram suas contribuicbes ao debate destacando-se a delegacao da
UGT-RJ, presidida por Nilson Duarte Costa. (Gustavo Garcia, assessor da
Secretaria de Politicas Publicas da UGT)



UGT se aquece para o FOorum Social Mundial

De 24 a 29 de janeiro, ocorrera em Porto Alegre mais
uma edigdo do Fo6rum Social Mundial (FSM) com o
tema “Crise Capitalista, Justica Social e Ambiental”. O
encontro dara espaco ao debate, reflexdo e formulacédo
de propostas, buscando alternativas de enfrentamento
a politicas neoliberais implantadas ao longo dos anos
em diversos paises do mundo e que, desde 2008, vem
gerando crises econdmicas de grandes proporg¢des.

adores (UGT), como entidade de classe representante de
trabalhadores das mais diversas categorias profissionais, participara das atividades do
Mundo do Trabalho, que ocorrerao nos dias 25, 26 e 27 que contara com a presenca de
sindicalistas internacionais para trocar experiéncias e debater a construcdo de pautas
de luta visando o crescimento dos direitos trabalhistas nos paises em desenvolvimento.
(Mariana Veltri, da redagédo da UGT)

Lei garante equiparacao para trabalho a distancia

O trabalho a distancia tem as mesmas garantias que o
realizado na empresa ou no domicilio do empregado. A
Lei 12.551/2011, publicada no Diario Oficial da Unido
dia 16, modificou a Consolidacdo das Leis do Trabalho
para incluir o teletrabalho entre as relagcbes de
emprego protegidas pela Constituicdo e a propria CLT.

Ao apresentar o projeto que deu origem a lei (PLC
102/2007), o ex-deputado Eduardo Valverde
lembrou que as transformagfes do mundo do trabalho
exigem permanentes mudancas de ordem juridica. O
PLC 102/2007 foi aprovado no Senado em 23 de
novembro.

Campanha da Coordenadora

A Secretaria Técnica da
Coordenadora de Centrais
Sindicais do Cone Sul
(CCSCS) elaborou dois
audiovisuais para difundir
duas tematicas centrais da
agenda sindical regional:

o0 assédio sexual e a
equidade salarial entre
homens e mulheres.
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Os dois materiais de campanha estdo disponiveis tanto em portugués
quanto em espanhol.

O UGT Global é o Boletim de Informagdo Internacional da Unido Geral dos

Trabalhadores
(ﬂl‘h A UGT ¢é uma organizagdo sindical constituida para defender os trabalhadores
\\ P2 brasileiros através de um movimento sindical amplo, cidaddo, ético, solidario,
UGT independente, democratico e inovador.
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